
健康経営の推進に関する方針 

 

１．目的 

株式会社日医リースは、経営理念の一つに「社員一人ひとりが意欲と誇りを持って自己

実現できる働きがいのある職場づくりに努めます。」を掲げています。 

社員一人ひとりが生き生きと健康的に働き、最大限にその能力を発揮できる職場づく

りを目的に健康経営推進に取り組んでいます。 

  その一環として、特に、従業員の活力こそが会社の業績や個人の豊かさにつながると考

え、「健康経営宣言」を策定するとともに、産業医との個別健康相談の実施を含めた社

内体制のもと、社員の健康保持・増進に向けた施策を下図の通り、施策執行・評価改善

を実施しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２．健康経営宣言 

社員一人ひとりが、安全に、安心して持てる力を最大限に発揮し、心身ともに健康で快

適に生き生きと働ける環境づくりと、豊かな個を高め、自らの健康増進に向けた取り組

みを支援することを宣言します。 

 

３．社内体制 
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